
Anexa 1
EVALUARE CURRICULUM VITAE
Candidat:________________________________________________

	Nr.
crt.
	CRITERII
	
Punctaj
maxim

	Punctaj obținut

	1.
	EDUCAŢIE ŞI FORMARE
	40
	

	
	Studii[footnoteRef:1] [1:  Se punctează forma cea mai înaltă de învăţământ finalizată] 

	20
	

	
	Studii superioare (licență)
	10
	

	
	Studii de masterat în domeniul predat
	5
	

	
	Modul Psiho-pedagogic
	5
	

	
	
	
	

	
	Perfecţionare
	
	

	
	A) în specialitate
	20
	

	
	Cursuri postuniversitare/ Masterat/A doua facultate, studii postuniversitare de
conversie profesională 
	2,5
	

	
	Gradul II
	2,5
	

	
	Gradul didactic I / doctorat echivalat
	5
	

	
	Stagii de formare internațională
	5
	

	
	Conferințe internaționale
	2,5
	

	
	Conferințe naționale
	1,5
	

	
	Ateliere și cursuri de formare transdisciplinare
	1
	

	
	EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ
	40 
	

	2.
	A) activităţi şi apartenenţă profesională
	20
	

	
	Membru în comisii de lucru ale ISJ / ME / comisii de dialog social
Metodist / responsabil cerc pedagogic / consilier educativ
	10
	

	
	Evaluarea rezultatelor ultimilor 3 ani
	5
	

	
	Formator în asociații profesionale
	5
	

	
	B) aptitudini şi competenţe tehnice
	5 
	

	
	Cunoştinţe de operare pe calculator dovedite la susţinerea interviului
	5 
	

	
	C) aptitudini şi competenţe organizatorice
	15 
	

	
	Participare în proiecte educaționale europene / internaţionale
	10
	

	
	Inițierea și organizarea unor activități în domeniul educațional
	5
	

	
	ALTE APTITUDINI ŞI COMPETENŢE PERSONALE
	20
	

	3.
	Lucrări de specialitate publicate  (cărţi/ manuale/ studii/ articole/ programe)  
	10
	

	
	Resurse educaționale (auxiliare, RED etc)
	4
	

	
	Scriere/inițiere de proiecte interinstituţionale / comunitare / alte proiecte educaționale (la nivel local/judeţean)
	6
	

	
	T O T A L
	100
	

	
	
	
	


Comisie:




